
 

 

 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

ขององค์การสะพานปลา 

                    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การสะพานปลา ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
          

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์โครงการ 

เป้าหมาย / ผลผลิต 
งบประมาณ 

(บาท) 

การดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

จำนวน หน่วยนับ 

ไตรมาส ๑ 
๑ ต.ค. ๖๘ 
- ๓๑ ธ.ค. 

๖๘  

ไตรมาส ๒ 
๑. ม.ค ๖๙ 
- ๓๑ มี.ค. 

๖๙ 

ไตรมาส ๓ 
๑ เม.ย.  

- ๓๐ มิ.ย. 
๖๙ 

ไตรมาส ๔ 
๑ ก.ค. ๖๙ 
- ๓๐ ก.ย. 

๖๙ 

แผนย่อยที่ ๑ การปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรม 
ซื่อสัตย์สุจริต  

    

แนวทางท่ี ๑ เสริมสร้างองค์ความรู้ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต      

วิธีการดำเนินการที่ ๑  การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์องค์ความรู้และสร้างการรับรู้เกี่ยวกับการ
ต่อต้านทุจริตและประพฤติมิชอบ และการดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง   

 
    

๑. จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์    
      เกี่ยวกับการงดให้-งดรับ    

    ของขวัญของกำนัลทุกชนิด    

      จากการปฏิบัติหน้าที่ 

เพ่ือสร้างความตระหนักให้กับ
ผู้บริหารและพนักงาน 
ในการรับของขวัญของกำนัล
อันเนื่องมากจากการปฏิบัติ
หน้าที่ 
 

๑ งาน ๒,๐๐๐ /    

๒. การเผยแพร่ความรู้   
    เกี่ยวกับคุณธรรม   
    จริยธรรมกับหลักปรัชญา 
    เศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือให้บุคลากรได้มีความรู้ 
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียงไปปรับใช้ในการ 
ดำเนินชีวิตทั้งต่อตนเอง 
และประเทศชาติ 
 
 

๑ งาน ไม่ใช้งบประมาณ   /  
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์โครงการ 

เป้าหมาย / ผลผลิต 
งบประมาณ 

(บาท) 

การดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

จำนวน หน่วยนับ 

ไตรมาส ๑ 
๑ ต.ค. ๖๘  
- ๓๑ ธ.ค.  

๖๘  

ไตรมาส ๒ 
๑. ม.ค ๖๙ 
- ๓๑ มี.ค. 

๖๙ 

ไตรมาส ๓ 
๑ เม.ย.  

- ๓๐ มิ.ย. 
๖๙ 

ไตรมาส ๔ 
๑ ก.ค. ๖๙  
- ๓๐ ก.ย.  

๖๙ 

วิธีการดำเนินการที่ ๒  การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์องค์ความรู้และสร้างการรับรู้เกี่ยวกับ
การต่อต้านทุจริตและประพฤติมิชอบ และการดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง   

          

๓. กิจกรรมการเผยแพร่ 
    นโยบาย/คู่มือด้านการ 
    กำกับดูแลองค์กรที่ดี  

เพ่ือเผยแพร่ความรู้ที่เก่ียวข้อง
กับการกำกับดูแลกิจการที่ดี  
และความรู้เกี่ยวกับความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์  
เพ่ือให้ผู้บริหารและพนักงาน 
ให้เป็นหลักปฏิบัติต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

๑ กิจกรรม  ไม่ใช้งบประมาณ    / 



4 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์โครงการ 

เป้าหมาย / ผลผลิต 

งบประมาณ 
(บาท) 

การดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

จำนวน หน่วยนับ 

ไตรมาส ๑ 
๑ ต.ค. ๖๘  
- ๓๑ ธ.ค.  

๖๘ 

ไตรมาส ๒ 
๑. ม.ค ๖๙ 
- ๓๑ มี.ค. 

๖๙ 

ไตรมาส ๓ 
๑ เม.ย.  

- ๓๐ มิ.ย. 
๖๙ 

ไตรมาส ๔ 
๑ ก.ค. ๖๙  
- ๓๐ ก.ย. 

๖๙ 

แนวทางท่ี ๒ รณรงค์ และสร้างวัฒนธรรม ค่านิยมสุจริตในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต 

     

วิธีการดำเนินการที่ ๑ รณรงค์เพ่ือสร้างการรับรู้และปลูกฝังค่านิยม ให้บุคลากรเกิด
พฤติกรรมในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต การแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและ 
ผลประโยชน์ส่วนรวม 

     

๔. กิจกรรมการปลุก       
    จิตสำนึกหรือสร้าง    
    วัฒนธรรมไม่รับของขวัญ    
    และของกำนลัทุกชนิด   
    จากการปฏิบัติหน้าที่     
    (No Gift Policy) 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือปลุกจิตสำนึกและสร้าง
วัฒนธรรมให้บุคลากร 
ในการปฏิเสธการรับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ 

๑  กิจกรรม  ไม่ใช้งบประมาณ / / / / 



5 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์โครงการ 

  เป้าหมาย / ผลผลิต งบประมาณ 
(บาท) 

การดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

จำนวน หน่วยนับ 

ไตรมาส ๑ 
๑ ต.ค. ๖๘  
- ๓๑ ธ.ค.  

๖๘ 

ไตรมาส ๒ 
๑. ม.ค ๖๙ 
- ๓๑ มี.ค. 

๖๙ 

ไตรมาส ๓ 
๑ เม.ย. ๖๙  
- ๓๐ มิ.ย. 

๖๙ 

ไตรมาส ๔ 
๑ ก.ค. ๖๙  
- ๓๐ ก.ย. 

๖๙ 

แนวทางท่ี ๔ เพิ่มศักยภาพการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  

          

วิธีการดำเนินการที่ ๑ เพ่ิมประสิทธิภาพโดยการเข้าร่วมการประเมิน ITA และผ่านเกณฑ์
การประเมิน  

          

๕. การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของ 
หน่วยงานภาครัฐ  

    (ITA) 
 
 

เพ่ือให้หน่วยงานได้รับทราบ 
ผลการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงาน และนำผลการ 
ประเมินดังกล่าวไปพัฒนา
หน่วยงานให้มีศักยภาพมากยิ่งขึ้น 

๑๐๐ ร้อยละ ไมใ่ช้งบประมาณ   / / / 

๖. โครงการประเมนิ
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA)   

เพ่ือให้บุคลากรเข้าใจเกณฑ์/
แนวทางการประเมิน ITA 
ประจำปีและเตรียมความพร้อม
การรับประเมิน ITA  
 
 
 
 
  

๑ ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ    /  
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์โครงการ 

เป้าหมาย / ผลผลิต 
งบประมาณ 

(บาท) 

การดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

จำนวน หน่วยนับ 

ไตรมาส ๑ 
๑ ต.ค. ๖๘  
- ๓๑ ธ.ค.  

๖๘ 

ไตรมาส ๒ 
๑. ม.ค ๖๙ 
- ๓๑ มี.ค. 

๖๙ 

ไตรมาส ๓ 
๑ เม.ย. ๖๙  
- ๓๐ มิ.ย. 

๖๙ 

ไตรมาส ๔ 
๑ ก.ค. ๖๙  
- ๓๐ ก.ย.  

๖๙ 

การขับเคลื่อนการดำเนินการประเมิน ITA ของหน่วยงาน               

๗. การเปิดเผยข้อมลู 
    สาธารณะขององค์กร 

เพ่ือให้การบริหารงานของ
องค์กรเป็นไปตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

๑ ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ / / / / 

แนวทางท่ี ๒ ยกระดับเจตจำนงในการต่อต้านการทุจริต      

วิธีการดำเนินการที่ ๑ ผู้บริหารมีการประกาศเจตจำนงในการต่อต้านการทุจริต  
ที่แสดงออกถึงความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ในการบริหารราชการ   

          

๘. การประกาศเจตนารมณ ์   
    ในการบริหารงานตาม 
    หลักธรรมาภิบาลหรือการ    
    ประกาศนโยบาย No Gift    
    Policy เพ่ือเป็นการ  
    ดำเนินงานด้วยความ   
    โปร่งใส ตรวจสอบได้ ของ 
    ผู้บริหารหน่วยงาน  

เพ่ือแสดงเจตจำนงของ
ผู้บริหารในการมุ่งมั่น 
ที่จะสร้างความเชื่อมั่น 
ในการปฏิบัติหน้าที่ 
อย่างโปร่งใส ซื่อสัตย์สุจริต  

๑ ประกาศ ไม่ใช้งบประมาณ /      
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์โครงการ 

เป้าหมาย / ผลผลิต 
งบประมาณ 

(บาท) 

การดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

จำนวน หน่วยนับ 

ไตรมาส ๑ 
๑ ต.ค. ๖๘  
- ๓๑ ธ.ค.  

๖๘ 

ไตรมาส ๒ 
๑. ม.ค ๖๙ 
- ๓๑ มี.ค. 

๖๙ 

ไตรมาส ๓ 
๑ เม.ย. ๖๙  
- ๓๐ มิ.ย. 

๖๙ 

ไตรมาส ๔ 
๑ ก.ค. ๖๙  
- ๓๐ ก.ย. 

๖๙ 

วิธีการดำเนินการที่ ๒ ส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการแสดงเจตจำนงในการต่อต้าน
การทุจริตของหน่วยงาน  

  
 

   

๙. กิจกรรมร่วมประกาศ  
    เจตจำนงสุจริตของ 
    ผู้บริหารและบุคลากร 
    ในการต่อต้านการทุจริต 
    ทุกรูปแบบของ อสป.  
 

เพ่ือให้การดำเนินงานของ
บุคลากร เป็นไปตามหลัก 
ธรรมาภิบาล  
 

 

๑ กิจกรรม ไม่ใช้งบประมาณ / / 
 

/ 

 

/ 

แนวทางท่ี ๓ เสริมสร้างมาตรการ กลไก และแนวทางในการป้องกันการทุจริต       

วิธีการดำเนินการที่ ๑ สร้างมาตรการ กลไกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
โดยปิดโอกาสในการกระทำการทุจริตในกระบวนงานที่มีความเสี่ยงการทุจริต 

     

๑๐. กิจกรรมการประเมิน   
      ความเสี่ยงการทุจริต   
      ของหน่วยงานในสังกัด   
      กระทรวง 

เพ่ือให้หน่วยงานมีการ
วิเคราะห์ความเสี่ยงที่เกิดจาก
การทุจริต และมีพัฒนากลไก
มาตรการเชิงรุกในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต 
 
 

๑  กิจกรรม ไม่ใช้งบประมาณ / / / / 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์โครงการ 

เป้าหมาย / ผลผลิต 
งบประมาณ 

(บาท) 

การดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

จำนวน หน่วยนับ 

ไตรมาส ๑ 
๑ ต.ค. ๖๘  
- ๓๑ ธ.ค.  

๖๘ 

ไตรมาส ๒ 
๑. ม.ค ๖๙ 
- ๓๑ มี.ค. 

๖๙ 

ไตรมาส ๓ 
๑ เม.ย. ๖๙  
- ๓๐ มิ.ย. 

๖๙ 

ไตรมาส ๔ 
๑ ก.ค. ๖๙  
- ๓๐ ก.ย. 

๖๙ 

แนวทางท่ี ๓ เสริมสร้างมาตรการ กลไก และแนวทางในการป้องกันการทุจริต             

วิธีการดำเนินการที่ ๑ สร้างมาตรการ กลไกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
โดยปิดโอกาสในการกระทำการทุจริตในกระบวนงานที่มีความเสี่ยงการทุจริต  

          

๑๑. ทบทวนกฎ ระเบียบ    
     ข้อบังคับเก่ียวกับความ   
     ขัดแย้งทาง 

 ผลประโยชน ์

เพ่ือให้มีมาตรการด้านการ
ป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตที่มีประสิทธิภาพ 
ทันสมัย 
  

๑ กิจกรรม ๕,๐๐๐ / / / / 

๑๒. การรายงานความ   
     ขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

เพ่ือให้ผู้บริหารและพนักงาน
หลีกเลี่ยงการกระทำใด ๆ  
ที่ขัดต่อผลประโยชน์ของ อสป. 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ กิจกรรม ไม่ใช้งบประมาณ     / 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์โครงการ 

เป้าหมาย / ผลผลิต 
งบประมาณ 

(บาท) 

การดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

จำนวน หน่วยนับ 

ไตรมาส ๑ 
๑ ต.ค. ๖๘  
- ๓๑ ธ.ค.  

๖๘ 

ไตรมาส ๒ 
๑. ม.ค ๖๙ 
- ๓๑ มี.ค. 

๖๙ 

ไตรมาส ๓ 
๑ เม.ย. ๖๙  
- ๓๐ มิ.ย. 

๖๙ 

ไตรมาส ๔ 
๑ ก.ค. ๖๙  
- ๓๐ ก.ย. 

๖๙ 

กิจกรรมการจัดทำ/ปรับปรุงคู่มือการดำเนินงาน                

วิธีการดำเนินการที่ ๓ บูรณาการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่มีหน้าที่ป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต  

          

๑๓. การเข้าร่วมกิจกรรมการ  
      ด้านการป้องกันและ   
      ปราบปรามการทุจริต  
      กับหน่วยงานภายนอก 

เพ่ือเรียนรู้วิธีการ/แนวทาง 
ในการดำเนินงานด้านการ
ต่อต้านการทุจริตจากหน่วยงาน
ที่มีหน้าที่ด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต  

๒  ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ  / / / / 

วิธีการดำเนินการที่ ๔ กำกับ ติดตามการดำเนินงานด้านการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตเพ่ือนำผลการดำเนินงานมาวิเคราะห์ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 
เพ่ือพัฒนางานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของหน่วยงาน  

     

๑๔.  การติดตามผล 
   การดำเนินงาน 
   ตามแผน 

       ด้านการป้องกัน 
   การทุจริต 

เพ่ือให้ทราบผลการดำเนินงาน
ด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและ 
นำข้อมูลผลการดำเนินงานใช้
ในการพัฒนางานด้านการ
ป้องกันการทุจริตของหน่วยงาน 
 

๒ ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ  / / / / 
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โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์โครงการ 

เป้าหมาย / ผลผลิต 
งบประมาณ 

(บาท) 

การดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

จำนวน หน่วยนับ 

ไตรมาส ๑ 
๑ ต.ค. ๖๘  
- ๓๑ ธ.ค.  

๖๘ 

ไตรมาส ๒ 
๑. ม.ค ๖๙ - 

๓๑ มี.ค.  
๖๙ 

ไตรมาส ๓ 
๑ เม.ย. ๖๙  
- ๓๐ มิ.ย. 

๖๙ 

ไตรมาส ๔ 
๑ ก.ค. ๖๙  
- ๓๐ ก.ย. 

๖๙ 

แนวทางท่ี ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการปราบปรามการทุจริต  
 

   

วิธีการดำเนินการที่ ๑ การสืบสวนข้อร้องเรียนข้อกล่าวหาให้ดำเนินการ 
ด้วยความรวดเร็ว เป็นธรรม  

  
 

   

๑๕. การติดตามความ 
คืบหน้าการดำเนินการ
กรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐ
กระทำการทุจริตหรือ
ประพฤติมิชอบของ
หน่วยงานในสังกัด
กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์(รายงาน 
สำนักงาน ป.ป.ท. ) 

เพ่ือทราบผลความคืบหน้า 
การดำเนินการกรณีเจ้าหน้าที่
ของรัฐกระทำการทุจริตหรือ
ประพฤติมิชอบของหน่วยงาน
ในสังกัดกระทรวงเกษตร 
และสหกรณ์ 

๑๒  ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ  / / / / 

๑๖. ติดตามการรายงานผล    
      การดำเนินการกรณีเงิน 

  ขาดบัญชี 

เพ่ือติดตามผลการดำเนินการ
กรณีเงินขาดบัญชีของ
หน่วยงานในสังกัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์  
 
 
  

๒  ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ  / / / / 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์โครงการ 

เป้าหมาย / ผลผลิต 
งบประมาณ 

(บาท) 

การดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

จำนวน หน่วยนับ 
ไตรมาส ๑ 
๑ ต.ค. ๖๘  
- ๓๑ ธ.ค.  

๖๘ 

ไตรมาส ๒ 
๑. ม.ค ๖๙ 
- ๓๑ มี.ค. 

๖๙ 

ไตรมาส ๓ 
๑ เม.ย. ๖๙  
- ๓๐ มิ.ย. 

๖๙ 

ไตรมาส ๔ 
๑ ก.ค. ๖๙  
- ๓๐ ก.ย. 

๖๙ 

แนวทางท่ี ๕ เสริมสร้างเครือข่ายในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต     
 

   

วิธีการดำเนินการ: สร้าง/พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภายใน ภายนอก
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ องค์กรภาคประชาสังคม สนับสนุนองค์ความรู้และ 
ข้อมูลในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เพ่ือเฝ้าระวังและแจ้งเบาะแสการทุจริต  

  
 

   

กิจกรรมการสร้างเครือข่ายการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
๑๗. กิจกรรมการสร้างและ   
      พัฒนาเครือข่ายด้าน    
      ป้องกันและปราบปราม   
      การทุจริตของหน่วยงาน   
      ในสังกัดกระทรวงเกษตร 
      และสหกรณ ์

มีการสร้างและพัฒนาเครือข่าย
และมีส่วนร่วมในการป้องกัน 
การทุจริตร่วมกันระหว่าง
หน่วยงานในสังกัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

๑ กิจกรรม ไม่ใช้งบประมาณ      /   

 


